INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN

MEHEDINTI Ministerul Educatiei

" NEPECTORATUL SCOLAR MEHEDINTI

ANUNT

Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti organizeazd in conformitate cu prevederile OME
6693/2024 pentru aprobarea Procedurii Operationale Cadru pentru infiintarea posturilor in afara
organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din fanduri europene
nerambursabile in care institutia subordonata Ministerului Educatiei este beneficiar sau partener,
concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi in afara organigramei institutiei, pe perioada
determinata, in cadrul Apelului PEO/76/PEO_P8/ OP4/ES04.5/ PEO_A3 - "Adapltarea serviciilor
educationale adresate elevilor si personalului didactic din [PT - Stagii de practica pentru elevi_ Regiuni
mai putin dezvoltate”, proiect ECO-SMART - Dezvoltare durabila prin stagii de practica in
domeniul economic - Cod SMIS: 308943, beneficiar Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti,
parteneri: Colegiul National Economic ., Theodor Costescu” si Liceul Tehnologic ,,Lorin Salagean”.

a) Denumire posturi, conditii generale si specifice
1 post Manager proiect /MP, pentru 0 perioadd determinaté de 24 luni, 81 ore/ luna

Concursul se va desfasura la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Mehedinti, din strada Decebal
nr.23, Drobeta Turnu-Severin.

Conditii generale de participare:

a) are cetitenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European i domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris i vorhit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

g) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni svarsite cu intentie, care ar face-0 incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
1 post Manager proiect /MP

[ g CERINTE FISA POSTULUI T o oed _
r EDUCATIE SOLICITATA -
|Descriere « Studii supericare cu durata legald (min. 3 ani) cu diploma de licentd, in cadrul

L ~cérora a dobandit competente/abilitati aplicabile in domeniul postulur;

|Durata solicitata = [

- EXPERIENTA SOLICITATA ] [ —

|Descriere = Experientd specifica in domeniul postului:5-10 ani;

[ =  Experient in procesul de organizare, conducere, coordonare, verificare, decizie
si control;

= Experientd specifica in managementul/implementarea de projecte finantate
N & prin Fonduri Structurale de minimum 2 ani. - I
Durat solicitatd ___5-10 ani I I —
| I COMPETENTE SOLICITATE
|Descriere »  Capacitéti/abilitati manageriale;
» Capaditate lucru in echipd/coordonare echipa experti;
= Competente de comunicare si relationare in echipd si in exteriorul ei;
» Competente de coordonare a relatiilor de grup;
= Competente de evaluare;
= Competente digitale. i

Atributii si responsabilitati Manager proiect /MP

= Asigurd conducerea §i organizarea activitatilor proiectului cu eficientd maxima prin identificarea
oportunitatilor, angajarea resurselor financiare, tehnologice §i umane necesare;

« Elaboreaza Planul de management al proiectului;

. Coordoneaza activitatea membrilor echipei de proiect pe domeniile: financiar-contabil, juridic,
operational, tehnic;

»  Asigura respectarea termenelor impuse, urmareste si controleazd modul de realizare a diferitelor
faze impuse de proiect, desfasurarea fiecarei activititi, respectarea graficului activitatilor, atingerea
rezultatelor si indicatorilor si va raspunde de buna desfagurare a acestora;

= Asigurd disponibilitatea documentelor legate de managementul §i implementarea proiectului la
cerere si in termen, documentele si/sau informatiile solicitate cu ocazia verificarilor si solicitarilor
transmise de Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare i
Platd, Autoritatea de Audit, Departamentul de Lupta Anti-frauds, Comisia Europeana, Curtea
Europeana de Conturi sifsau oricarui alt organism abilitat sa verifice modul de utilizare a finantarii
nerambursabile;

« Monitorizeazd si supervizeaza activitatea Prestatorilor de servicii;

= Aprob4 toate cheltuielile din cadrul proiectului;

= Aproba rapoartele de activitate ale membrilor echipei.
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b) Daosarul de concurs va confine in mod obligatoriu urmétoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs. conform modelului atasat:
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit legii. aflate in
termen de valabilitate:
¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupd
caZl
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesla gfectuarea unor
specializiri. precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica:
¢) copia carnetului de munci/a adeverintei eliberate de angajator/alte documente justificative pentru
perioada lucratd. care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postulul:
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, exirasul de pe cazierul judiciar:
g) adeverinid medicala care sa ateste starea de sAndtate corespunzatoare. eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile <anitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularn
concursului:
h} certificatul de integritate comportamentala din care 53 reiasi ¢ nu s-au comis in fractiuni prevazute
la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor. precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind orsanizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare. cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
cistemului de invatamant. sdndtate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privatd a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii. persoane in varsta, persoanc cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarca fizica sau evaluarea psihologica a
unei persoane:
i} curriculum vitae. model comun european.
j) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.
Dosarul de concurs se depune secretariatul Inspectoratului $colar Judetean Mehedinti din str.
Decebal. nr. 23. Dr.Tr.Severin. cu precizarea "Dosar de concurs in cadrul proiectului ECO SMART,
cod SMIS: 3089437,
Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd certificate pentru conformitatea cu originalul de
citre candidat.
Proba de interviu se va desfisura la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Mehedinti. din strada
Decebal nr.23. Drobeta Turnu-Severin.
Candidatii se vor prezenta pentru sustinerea probelor de concurs avind asupra lor actul de identitate.
Pentru probele de concurs punctajele se stabilesc dupd cum urmeazi:

« pentru proba de evaluare dosare punctajul este de maximum 100 de puncie

« pentru proba de interviu punctajul este de maximum 100 de puncte
(Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 70 de puncte. in ordinea descresciitoare a
punctajelor).
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¢) Calendarul concursului:

Depunerea dosarelor: 08.01.2025 - 20.01 .2025. interval orar 8-16:

Selectia dosarelor 51 afisarea rezultatelor: 20-21.01.2025 — la sediul institutie
Depunere contestatii privind rezultatul etapei de selectie a dosarelor: 22.01 2025
Afisarea rezultatelor dupd contestatii la selectia dosarelor: 23.01.2025.

Proba interviu: 27.01.2025, ora 15.00:

Afisarea rezultatelor pentru proba interviu: 27.01.2025

Afisarea rezultatelor finale: 27.01.2025.

d) Bibliografie si tematica
BIBLIOGRAFIE

BIBLIOGRAFIE GENERALA

1. Ordonanta de urgenta nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare
regional, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Hotardrea nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgentd nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru pericada de
programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fandul european de dezvoltare regionald, Fondul
de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Ordonanta de Urgenta nr.23/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare
pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021- 2027, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 junie 2021 de
inctituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr.
1296/2013

6. REGULAMENTUL (UE) 2021/1058 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie
2021 privind Fondul european de dezvoltare regionala si Fondul de coeziune, cu modificarile si
completarile ulterioare.

¥ Ghidul Solicitantului - Conditii Generale aferent Programului Educatie si Ocupare (PEQ)
2021-2027

B. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor
si personalului didactic din IPT - Stagii de practici pentru elevi” - 2023

g, Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei 2030

10. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare

i ORDIN Nr. 4435/2014 din 29 august 2014 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii
invatamantului profesional cu durata de 3 ani, cu modificirile si completarile ulterioare
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CAPITOLUL VI. Curriculumul national

CAPITOLUL VII. Scopul, structura si caracteristicile evaluarilor
CAPITOLUL VIII. Drepturile si obligatiile beneficiarilor sistemului de invatdamant SECTIUNEA

a 2-a. Drepturile si obligatiile beneficiarilor sistemului de invatamant
11.ORDIN  nr. 4435/2014 din 29 august 2014 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii
invatamantului profesional cu durata de 3 ani, cu modificarile si completirile ulterioare
12. ORDINUL nr. 5033/2016 privind metodologia de organizare si functionare a invatamantului
profesional de stat, cu madificarile si completirile ulterioare:

13. LEGEA nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

14. Ordinul nr. 3539/2012 privind aprobarea contractului de pregatire practica a elevilor din
invatamantul profesional si tehnic;

15. Ordinul nr. 5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual;

16. Strategia nationala pentru ocuparea fortei de munca 2021-2027:
CAPITOLUL II. Introducere. SECTIUNEA 4. Aspecte relevante din implementarea SNOFM 2014

2020, utile in contextul dezvoltarii si implementarii noului cadru strategic

17. Strategia Nationala privind Educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023 - 2030:
Capitolul V OBIECTIVELE GEMERALE S| OBIECTIVELE STRATEGICE

18. Strategia nationala pentru egalitatea de gen 2021-2027;
Pilonul | - Egalitate de sanse si de tratament intre femei si barbati.
I.5. Obiectivele Pilonului | - Egalitate de sanse si de tratament. Arie de interventie: Educatie

19. Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
2.1.1. Prioritate: 8. Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitdtii invatamantului
profesional si tehnic. 2.1.1.1.0biectiv specific: ESQ4.5. Tmbuniatitirea calititii, a
caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru
piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini
dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale,
precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare dualad si a sistemelor de
ucenicie (FSE+): 2.1.1.1.1 Interventii din fond si 2.1.1.1.2 Indicatori

20. Manualul Beneficiarului
Glosar de termeni. Introducere. Demararea proiectului. Monitorizarea tehnica si raportarea
proiectului. Pastrarea si arhivarea documentelor.

NOTA: Contractele de munca pentru posturile de mai sus, se vor incheia numai dupd semnarea
contractului de finantare de cdtre IST cu Autoritaten contractantd.
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FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitatd:

Denumirea proiectului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se wilizeaza pentri comunicarea cu privire la concurs).

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

[ Numele si prenumele

Institutia

Functia | Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ¢i am luat cunostinia

Cunoscand prevederile art

de conditiile de desfagurare a concursului.

cdpet. 2si 1l giart. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (ULE) 2016/679 al

Parlamentului Furopean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarca datelor cu caracter personal 8

privind libera circulatie a acestor date si de

abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor). in ceea ce priveste

consimidmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtamantul O

Nu imi exprim consimamantul O

cu privire la transmiterea informatiilor 1 documentelor.

inclusiv date cu caracter personal necesare

indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs. membrilor comisiei de solutionare a

contestatiilor $i ale secretaru

lui. in format electronic.
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imi exprim consimtdmantul O
Nu imi exprim consimtaméntul O

ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentala pentru candidatii inserisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invaiamant, sanatate sau protectie sociald. precum si din orice entitate publici sau privatd a carei
activitate presupune contactul direct cu copii. persoane in varstd, persoanc cu dizabilitagi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a
unei persoane. cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtaméntului acordat prin prezentul

formular.

Imi exprim consimtdgmantul O
Nu imi exprim consim{amantul O

ca institutia organizatoare a concursului sé solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii. cu noscind ca pot reveni oricand asupra consimgamantului acordat

prin prezentul formular,

Declar pe propria raspundere ¢ in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ mi

s-a aplicat sanctiunea disciplinard

Declar pe propria raspundere. cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in

declaratii. ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data: Semnatura:
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