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Catre: INSPECTORATELE $COLARE JUDETENE/AL MUNICIPILILUY BUCURES
IN ATENTIA DOAMNEI/DOMNULLI INSPECTOR $COLAR GENERAL

in baza Recomandirii Avocatului Poporului nr. 14/11 aprilie 2016, inregistrata la Ministerut
Educatiei Nationale §i Cercetirii stiintifice cu nr. 9206/14.04.2016, anexat3 in copie;

avand n vedere prevederile art. 2 atin. (3) si (4) din Metodologia de evaluare anuald
activitdtii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobatd prin OMECTS pr. 614372011, cu
modificarile  si  completirile ultericare,  potrivit cirora fisa postului  se
operationalizeaza/individualizeaza de citre directorul  si  directorul adjunct  al
unitatii/institutiei de invatimant, se aproba §i se revizuieste anual de citre consiliul de
administratie §i constituie anexi la contractul individual de munca, precum si prevederile
art. 2 alin. (5) potrivit cdrora indicatorii de performantd din cadrul fiselor de
autoevaluare/evaluare pentry toate cadrele didactice si didactice auxiliare se stabilesc de
citre directorul si directorul adjunct al fiecarei unitasi/institutii de Tnvitimant, impreund cu
responsabilii/coordonatorii comisiilor metodice say al compartimentelor functionale, cu
respectarea domeniilor si criterilor din fisele cadru;

constatand c¢a, atdt structura fisei-cadru a postului, cat si cea a fisei cadru de
autoevaluare/evaluare contin domenii si criterii de performantd care permit includerea
obligatiilor previzute la art. 89 alin. (2) §i art. 96 atin. (1) din Legea nr. 272/2004,
republicata,

va solicitim ca, incepind cu anul scolar 2016-2017, sd asigurafi operationalizarea
recomandarii institutiei Avocatul Poporului cu privire la fisele postului si in fisele de
autoevaluare/evaluare ale personalului didactic §i didactic auxiliar din toate unitagile de
invdtamant si institutiile subordonate, astfel:

- pentru personalul didactic, obligatiile ce deriva din aplicarea prevederilor art. 89 alin.
(2) $1 art. 96 alin. (1) din Legea nr. 272/2004, republicata, vor fi incluse in fisa postului la
domeniul Managementul clasei de elevi, criteriul de performantd  Monitorizarea
comportamentului  elevilor si  ¢estionareq situatiitor conflictuate si, in mod
corespunzator, ca indicator de performanta in fisa de autoevaluare/evaluare;

- pentru personalul didactic auxiliar, obligatiile ce deriva din aplicarea prevederilor art.
89 alin. (2) si art. 96 alin. (1) din Legea nr. 272/2004, republicata, vor fi incluse n fisa
postului la domeniul Comunicare si relationare si, in mod corespunzitor, ca indicator de
performanta in fisa de autoevaluare/evaluare.

De asemenea, se va solicita unitatilor/institutiilor de invatamant ca recomandarea institutiei
Avocatul Poporului sé fie inclusi si in fisele postului §i in fisele de autoevaluare/evaluare ale
personalului nedidactic.
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