SI

Nr. 2111/07.10.2026

REZULTATE ALE PROCESULUI DE RECRUTARE SI SELECTIE A EXPERTILOR —
PROBA DE INTERVIU
pentru concursul de recrutare si selectie experti pentru posturile vacante-in afara organigramei organizatiei- in
cadrul proiectuluiPEQ/648/PEO_P8/OP4/ESO4.6/PEO_A68_C / 350711 pentru proiectul ,, Invitimant de
calitate - elevi competenti”, COD SMIS 350711

Anunt nr . 2050/16.09.2026

chfc. l\lr. cgndidat (Nr. Denumire post pentru care candideaza Punctaj la proba
inregistrar e dosar,cod) | expertul INTERVIU

1 2073 253208 Expert facilitator planuri remediale 100 p

) 2067 252327 Cadru didactic 100 p

3 2065_336065 Cadru didactic 100 p

4 2074 252329 Expert local GT liceu 100 p

5 2071 250587 Functionar administrativ 100 p

6 2070_252008 Functionar administrativ 100 p

Afigat astazi 07.10.2026

Candidatii declarati admisi vor fi convocati la sediul institutiei pentru a semna contractul individual
de munca pe durata determinatd, ce nu poate depdsi durata prevazuta pentru implementarea proiectului.

Presedinte,




